¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL
®5® kommun " ,
- Sammantradesdatum Sida
Social- och arbetsmarknadsnamnden 2023-05-09 1
Plats och tid KF-salen, Kommunhuset, kl. 13:15 — 16:45
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag
Beslutande Jenny Hdédefors (S) ordférande
Rolf Korsbéck (S)
Camilla Hardevik (V)
Joacim Eriksson (L)
Torbjorn Estelli (M)
Anders Johannesson (C)
Hakan Freijd (M)
Ovriga deltagande Ersattare: Niklas Malmberg (S) ej 37-38, Monica Everland (S) ej 37-38,
Lillemor Larsson (V) ej 37-38, sekreterare Felix Lundgvist, namndsekreterare
Ida Grund, forvaltningschef Anna Sundin, dvriga se § 40
Nérvaroratt

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att medge nérvaroratt for samtliga
Rolf Korsbéck (S)
Kommunhuset den 11 maj 2023 klockan 12.00

Underskrifter Paragrafer 88 37-46
SEKreterare ---------------------------------------------------------------------------------
Felix Lundqvist
Ordférande ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Jenny Hodefors (S)
‘JUSterande ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Rolf Korsbéck (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Social- och arbetsmarknadsnamnden 88§ 37-46
Sammantradesdatum 2023-05-09
Anslaget uppsattes 2023-05-12 Anslaget nedtages 2023-05-27

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Felix Lundqvist

Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 37

Yttrande till Tingsratten gallande entledigande av sarskilt férordnad
vardnadshavare

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 38

Yttrande till Tingsratten gallande entledigande av sarskilt férordnad
vardnadshavare

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 39
Information fran forvaltningen

Medicinskt ansvarig sjukskéterska (MAS) Carina Dahlstrom redogor for
gallande brister inom halso- och sjukvardsverksamhetens LSS-enhet.

| en intern utredning uppmarksammar enhetens sjukskoterskor brister i
verksamheten. En riskbedémning genomférs genom en riskpodngsmodell som
méter sannolikheten for upprepning i kombination med allvarlighetsgraden. Alla
brister som identifierats har darefter atgardats omedelbart, i enlighet med
riktlinjer, lagar och forfattningar.

Omradeschef (IFO) Malin Radberg redogor for Bostad Forst-modellen och vilka
forutsattningar Hallstahammars kommun idag har for att implementera modellen.

Enhetschef (IFO boende) Maria Akerlind redogér for IFO:s 6ppenvard och dess
verksamheter och struktur.

Omradeschef (arbete och utbildning) Hanna Wannberg, omradeschef (IFO)
Malin Radberg och omradeschef (LSS) Annelie Todor redogor for den
genomforda medarbetarundersokningen for deras respektive ansvarsomraden.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL

@@ kommun S .
L ammantradesdatum Sida
Social- och arbetsmarknadsnamnden 2023-05-09 5

SAN § 40

Foredragning/besvarande av fragor

§ 37-38- omradeschef (IFO) Malin Radberg.

8§ 39 — Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Carina Dahlstrom,
omradeschef (arbete och utbildning) Hanna Wannberg, omradeschef (IFO) Malin
Radberg, omradeschef (LSS) Annelie Todor, enhetschef (IFO boende) Maria
Akerlind.

§ 41 - Omradeschef (IFO) Malin Réadberg.

8 43 - Controller Ann-Sofie Eriksson.

8§ 44 — Forvaltningschef Anna Sundin.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAN § 41

Redovisning enligt lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS) av ej verkstéllda beslut enligt 9 § LSS, kvartal 1 ar 2023
Dnr 8/23

Kommunerna och landstinget har fran den 1 juli 2008 genom en andring i LSS
skyldighet att till I&nsstyrelsen rapportera in gynnande beslut som inte verkstéllts
inom tre manader fran beslutsdatum. Fran samma datum galler dven skyldig-
heten att rapportera in avbrott i verkstalligheten om beslutet inte verkstallts pa
nytt inom tre manader fran dagen for avbrottet. Rapportering ska ske en gang i
kvartalet till kommunens revisorer och till kommunfullméktige.

Enligt social- och arbetsmarknadsforvaltningen uppréattade redovisning finns det
1 ej verkstallt beslut enligt LSS under kvartal 1, 2023.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 25 april 2023 § 60.

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

att notera redovisningen av ej verkstallda beslut enligt 9 § lag (1993:387) om
stdd och service till vissa funktionshindrade, kvartal 1 ar 2023 som en anmélan,

samt

att dverlamna redovisningen till kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

Exp till: Kommunstyrelsen
Kommunal revison
Omradeschef LSS

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN § 42

Redovisning gallande individ- och familjeomsorg av ej verkstallda gynnande
beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlag, kvartal 1 ar 2023
Dnr 66/23

Kommunerna och landstinget har fran den 1 juli 2008 genom en andring i SoL
skyldighet att till 1ansstyrelsen rapportera in gynnande beslut som inte verkstéllts
inom tre manader fran beslutsdatum. Fran samma datum galler dven skyldig-
heten att rapportera in avbrott i verkstalligheten om beslutet inte verkstéllts pa
nytt inom tre manader fran dagen for avbrottet. Rapportering ska ske en gang i
kvartalet till kommunens revisorer och till kommunfullméktige.

Enligt social- och arbetsmarknadsforvaltningen uppréattade redovisning finns det
inget (0) ej verkstallt beslut enligt SoL under kvartal 1, 2023.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 25 april 2023 § 61.
Social- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att notera redovisningen av ej verkstallda beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlag
kvartal 1 ar 2023 som en anmalan, samt

att 6verlamna redovisningen till kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

Exp till: Kommunstyrelsen
Kommunal revison
Omradeschef IFO

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 43

Resultatprognos per mars 2023 for social- och arbetsmarknadsnamnden
Dnr 24/23

Kommunfullméktige beslutade den 15 december 2022 § 171 bland annat att en
gemensam uppfoljning av ndmndernas verksamhet och resultat ska ske per sista
april (Resultatprognos) och per sista augusti (Delarsrapport) dar delarsrapporten
ar en komplett delarsrapport medan resultatprognosen mer har karaktar av ars-
prognos.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen har tagit fram delarsrapport per mars
2023. Det anfors bland annat att omrade Individ- och familjeomsorgen (IFO)
prognostiserar ett underskott om -6,1 miljoner kr utifran 6kade kostnader for
forsorjningsstodet, institutionsplaceringar, skyddade boenden samt
familjehemsplaceringar.

Omrade Arbete och utbildning prognosticeras gora ett éverskott om 2,6
miljoner kr. Framsta orsaken &r statsbidrag som balanserar delar av
vuxenutbildningens utbildningskostnader. Den goda samverkan mellan
Jobbcentrum och Arbetsformedlingen ger fortsatt resultat med hogre intakter i
form av kartlaggningsstod. En 6kad samverkan kring personer som i dagslaget
star allra langst fran arbetsmarknaden fortskrider mellan olika aktorer sdsom
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen och IFO, vilket &r positivt for manga
kommuninnevanare och kommunen. Det nuvarande ldget pa det
arbetsmarknadspolitiska omradet ar dock fortfarande otydligt. Dessa
forhallanden gynnar inte ekonomin, planeringen och langsiktigheten i
verksamheten.

Omrade LSS prognostiserar ett underskott om drygt -12,1 miljoner kr for 2023.
Underskottet harror framst till &ndring av insats inom verkstalligheten fran
insatsen personlig assistans till insatsen bostad med sérskild service. Andra
faktorer som bidrar till underskottet &r det andrade nattmattet, volymokning inom
bade bostad och personlig assistans som kravt 6kade resurser samt ej full
kompensation for 6kade hyreskostnader.

Fran 1 oktober 2023 galler som huvudregel att alla medarbetare i kommuner och
regioner ska ha minst 11 timmars sammanh&ngande dygnsvila under varje 24-
timmarsperiod, Hur detta kommer att paverka scheman och bemanning ar &nnu
osakert men innebéar en 6kning av kostnader.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 25 april 2023 § 62.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SAN § 43
Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

att godkanna resultatprognosen per mars 2023 och dverlamna den till
kommunstyrelsen.

Exp till: Kommunstyrelsen
Controller
Forvaltningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN § 44
Detaljplan for Folkets park, Dp 236 — fér samrad Dnr 69/23

Kommunstyrelsen har dversant forslag till detaljplan for Folkets park pa samrad
till bland annat social- och arbetsmarknadsnamnden.

Det rader bostadsbrist i kommunen och kommunen saknar centralt beldgna
smahus. Den positiva befolkningsutvecklingen tillsammans med ett lagt
nybyggande ar en starkt bidragande faktor till kommunens bostadsbrist.
Kommunstyrelsen beslutade darfor 17 maj 2021 att ge
kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att uppratta en ny detaljplan for Folkets
park 1:319.

Denna handling é&r ett forslag till ny detaljplan for Folkets park 1:3109.
Planforslaget omfattar fastigheterna Vasttuna 1:319 och 1:377. Idag &r marken i
huvudsak planlagd for folkpark och park. Planen handldggs med utokat
forfarande.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen anfor i skrivelse den 21 april 2023 att
man vill sarskilt lyfta fram kopplingarna till ndgra av malen i Agenda 2030.
Dessa galler:

Mal 3, God hélsa och valbefinnande

Mal 10, Minskad ojamlikhet

Mal 11, Hallbara stader och samhéllen

Mal 15, Ekosystem och biologisk mangfald
Mal 16, Fredliga och inkluderande samhallen

Namnden ser positivt pa att man genom hela planbeskrivningen aterkommer till
ord som; tillgangligt for allménheten, offentligt rum som uppmuntrar till lek,
rorelse och méten mellan ménniskor och bevarande av natur- och kulturmiljéer.

Flera delar i planen lyfter fram halsoperspektivet, saval fysiskt som psykiskt. Vi
vet att en av var tids stora utmaningar ar folkhélsan dar isolering och ensamhet &r
en stor del och avsaknad av fysisk rorelse ar en annan. Att skapa miljéer som
uppmuntrar till social interaktion, fysisk aktivitet och mgjlighet att vistas ute i
natur ar rakt igenom positivt anser namnden (mal 3, 15, 16).

Ett annat aterkommande tema i planforslaget ar tillganglighet for alla,
valkomnade miljoer for allmanheten, skapandet av offentliga rum och franvaron
av privata avgransningar. Detta ar positivt da méten mellan manniskor och
slopandet av segregerade miljoer ar en stor och viktig del for att undvika kénslan
av utanforskap och ett vi och dom” (mal 3, 10, 16).

Det framgar inte i planforslaget huruvida bostaderna eller i alla fall del av dem
kommer att vara hyresratter. Detta vill namnden sarskilt trycka pa som en viktig
komponent for att en storre del av befolkningen ska fa mojlighet att bo i detta

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SAN § 44

omrade, d4n mer bygga in méten mellan manniskor och undvika segregation. (mal
3, 10, 16).

Bevarandet av natur och kultur, skapa och bibehalla gang- och cykelvagar samt
mojligheten att ta sig till affarer, skola och andra serviceinréttningar utan att
behdva anvanda bil &r mycket positivt ur bade folkhélsoperspektiv och
miljo/hallbarhetsperspektiv (mal 3, 11).

Sammanfattningsvis stéller sig namnden positiv till forslaget men vill sérskilt
trycka pa viken av olika typer av boendeformer sa som hyresrétter for att
tillgangliggéra omradet for en sa stor del av medborgarna som majligt och
undvika segregerade bostadsomraden.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 25 april 2023 § 63.

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

att som sitt yttrande 6ver detaljplan Folkets park, Dp 236 dverlamna
forvaltningens skrivelse den 21 april 2023 till kommunstyrelsen.

Exp till: Kommunstyrelsen
Forvaltninsgchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN § 45

Tillsattande av dataskyddsombud for Social- och arbetsmarknadsnamnden
Dnr 80/23

Den 25 maj 2018 borjar EU:s dataskyddsforordning (GDPR) tillampas. Data-
skyddsforordningen ar direkt tillamplig vilket innebéar att den kommer att gélla som
lag i Sverige och ersatta personuppgiftslagen. Dataskyddsforordningen kommer
aven att kompletteras med nationella lagar. Social- och arbetsmarknadsnamnden ar
personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som behandlas inom namndens
verksamhet. Enligt artikel 37 dataskyddsforordningen ska varje
personuppgiftsansvarig styrelse eller ndmnd utndmna ett dataskyddsombud.
Dataskyddsom-budet ska utses pa grundval av yrkesméssiga kvalifikationer och ska
ha formaga att fullgéra de uppgifter som dataskyddsombudet har enligt
forordningen.

Hallstahammars kommun har tecknat avtal med Xeeda AB i form av konsultstod av
dataskyddsombud. | uppdraget ingar dven att vara kommunens kontaktperson externt
avseende fragor som ror dataskydd. Omfattningen bedéms vara 20 %.

Xeeda AB kommer fortsatt att bistd Hallstahammars kommun med konsultstod och
foreslar nu att Marie Blom utses till dataskyddsombud fr o m 1 juni. | uppdraget som
dataskyddsombud rapporterar hon direkt till kommunlednings-gruppen i
Hallstahammars kommun.

Arbetsutskottet har inte behandlat &rendet.

Social- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att fran och med den 1 juni 2023 till och med 30 juni 2024 utse Marie Blom, Xeeda
AB till dataskyddsombud for de verksamheter som social- och
arbetsmarknadsnamnden ansvarar for, samt

att for sin del stélla sig bakom att kostnaden om 20 % av dataskyddsombudets

uppdrag kommer att fordelas mellan samtliga namnder utifran fordelningsnyckel
som faststalls av kommunledningsgruppen.

Exp till: Controller
Forvaltningschef
Integritetsskyddsmyndigheten

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 46

Anmalningar

Foljande anmélningar noteras:
- allmanna arenden/handlingar enligt anmélningsbilaga daterad 2023-05-09
- delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2023-05-09
- arbetsutskottets protokoll daterad 2023-04-12 och 2023-04-25

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



