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Plats och tid KF-salen, Kommunhuset, klockan 13.15 — 16:35
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag
Beslutande Jenny Hodefors (S) ordférande
Rolf Korsbéck (S)
Camilla Hardevik (V)
Joacim Eriksson (L)
Torbjorn Estelli (M)
Anders Johannesson (C)
Sari Janssen (SD)
Ovriga deltagande Ersattare: Monica Everland (S), Hakan Freijd (M), Carolyn Karlsson (SD)
sekreterare Sofia Cirillo, férvaltningschef Anna Sundin. Ovriga se § 77.
Narvaroratt

Utses att justera

Justeringens plats och tid

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att medge nérvaroratt for samtliga
Anders Johannesson (C)

Kommunhuset den 28 november 2023 klockan 08:15

Underskrifter Paragrafer 88 77 - 84
Sekreterare ---------------------------------------------------------------------------------
Sofia Cirillo
Ordférande ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Jenny Hodefors (S)
JUSterande ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Anders Johannesson (C)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Social- och arbetsmarknadsndmnden §§ 77- 84
Sammantradesdatum 2023-11-21
Anslaget uppsattes 2023-11-28 Anslaget nedtages 2023-12-20

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Sofia Cirillo

Utdragsbestyrkande
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SAN § 77
Foredragning/besvarande av fragor
§ 78 - Omradeschef Malin Radberg

8§ 79 - Forvaltningsjurist Sandra EIma
§ 80 - Controller Ann-Sofie Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 78
Information fran forvaltningen m m

Forvaltningschefen informerar om vecka fri fran vald” som uppmarksammar det
forebyggande arbetet mot vald i néra relationer, hedersrelaterat vald och fortryck.

Omradeschefen informerar om CMHYV, ett resurscentrum mot hedersrelaterat
vald och fortryck, samt SiS placeringar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN § 79

Elektronisk tillgang till barns uppgifter inom héalso- och sjukvarden och
tandvarden- for yttrande till kommunstyrelsen  Dnr 114/23

Socialdepartementet har Gversant remissen “Elektronisk tillgang till barns
uppgifter inom halso- och sjukvarden och tandvarden” till Hallstahammars
kommun. Kommunstyrelsen har 6versant arendet for yttrande till bland annat
social- och arbetsmarknadsndmnden.

Socialdepartementet har gjort en utredning kring den elektroniska tillgangen till
barns uppgifter inom hélso- och sjukvarden och tandvarden. Bakgrunden ar att
det idag i lagen endast benamns enskilds eller patients tillgang till egna
uppgifter, och darmed synliggors inte barn och vardnadshavare. ldag har
vardnadshavare elektronisk tillgang till barnets journal och andra uppgifter tills
att barnet fyllt 13 &r. Mellan aren nar barnet &r 1315 ar kan varken barn eller
vardnadshavare lasa journalen, men barnet kan till exempel boka tider, be om rad
eller begara intyg. Nér barnet fyller 16 kan det sjélv lasa sin journal.

Forslaget i utredningen innebdr att barnet kommer att kunna ge samtycke for att
vardnadshavare har tillgang till uppgifter och journal anda tills att barnet blir
myndigt. Samtycket kan nér som helst tas tillbaka av barnet. Kénsliga uppgifter
kommer fortsatt att kunna spéarras fran halso- och sjukvarden for att skydda barn i
behov av skydd.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen anfor i skrivelse den 6 november 2023
bland annat att man tillstyrker forslaget om nollalternativ i avsnitt 11.5

da fler aspekter av fragan behdver utredas innan forslag pa lagstiftning bor
lamnas. Detta sker lampligast sa nara den praktiska verksamheten som mojligt
varmed regionerna, SKR, Inera och E-hdlsomyndigheten anses lampade att
utreda fragan vidare for att lamna ett forslag pa en &ndamalsenlig ordning.

| 6vrigt avstyrks forslagen.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 7 november 2023 § 181.

Joakim Eriksson (L) yrkar som ett tillagg till arbetsutskottets forslag att det
ytterligare behdver utredas varfor aldersgransen for samtycke ar tretton ar, nar
exempelvis socialtjanstlagen ger barn och unga processbehdérighet vid femton ars
alder. Social- och arbetsmarknadsnamnden vill aven fortydliga att premissen for
forslaget riskerar att skydda de barn som har det bast, for att som barn kunna
vara fri att sdga ifran att vardnadshavare far insyn i journal kraver en frihet och
en sadan relation som tillater det stallningstagandet. Detta forslag riskerar att
utsatta de barn som redan har det svart for annu stdrre utsatthet genom risk for
patryckningar vad galler insyn i journal dar de inte &r fria att ta stallning for sig
sjalva. Detta forslag blir da ytterligare ett medel for 6kad press och patryckningar
att ge samtycke for journaldelning.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts § 79

En ytterligare aspekt som saknas i utredningen ar mojligheten att délja journalen
fran en vardnadshavare samtidigt som den delas med en annan vardnadshavare.
Den moderna familjekonstellationen bygger inte pa tva likvardiga foraldrar.
Istallet ar verkligheten att manga barn endast lever med en vardnadshavare som
primar omsorgsperson, men att barnet rent juridiskt star under tva
vardnadshavare.

Sedan propositionsordningen godkéants beslutar social- och
arbetsmarknadsnamnden med bifall till dels arbetsutskottets forslag, dels Joakim
Erikssons (L) tillaggsyrkande.

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar
att forslaget om nollalternativ i avsnitt 11.5 tillstyrks,

att da flera aspekter av fragan behover utredas innan forslag pa lagstiftning bor
lamnas uttala féljande:

Det behdver ytterligare utredas varfor aldersgransen for samtycke ar tretton ar,
nér exempelvis socialtjanstlagen ger barn och unga processbehdrighet vid femton
ars alder. Social- och arbetsmarknadsnamnden vill aven fortydliga att premissen
for forslaget riskerar att skydda de barn som har det bast, for att som barn kunna
vara fri att saga ifran att vardnadshavare far insyn i journal kraver en frihet och
en sadan relation som tillater det stallningstagandet. Detta forslag riskerar att
utsatta de barn som redan har det svart for annu storre utsatthet genom risk for
patryckningar vad galler insyn i journal dar de inte ar fria att ta stallning for sig
sjalva. Detta forslag blir da ytterligare ett medel for 6kad press och patryckningar
att ge samtycke for journaldelning. En ytterligare aspekt som saknas i
utredningen ar majligheten att délja journalen fran en vardnadshavare samtidigt
som den delas med en annan vardnadshavare. Den moderna
familjekonstellationen bygger inte pa tva likvardiga foraldrar. Istallet ar
verkligheten att manga barn endast lever med en vardnadshavare som primar
omsorgsperson, men att barnet rent juridiskt star under tva vardnadshavare, samt

att ovriga forslag i utredningen avstyrks.

Exp till: Kommunstyrelsen
Forvaltningschef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAN § 80

Granskning av Kommunens hantering av riktade statsbidrag — for yttrande
till revisorerna Dnr 122/23

KPMG har av Hallstahammars kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
kommunens hantering av riktade statsbidrag. Vilket redovisas i rapporten
”Granskning av Kommunens hantering av riktade statsbidrag”. Syftet med
granskningen har varit att beddma om kommunstyrelsen och ndmnderna har
sékerstéllt att den interna kontrollen vad géller hantering av riktade statsbidrag ar
tillfredstallande och tillracklig.

Efter genomford granskning gjorde revisorerna bedémningen att
kommunstyrelsen och namnderna endast delvis sékerstallt att den interna
kontrollen vad géller hantering av riktade statsbidrag &r tillfredsstallande och
tillracklig. For att ytterligare starka den interna kontrollen och déarigenom ocksa
oka andamalsenligheten i rutiner och processer kring riktade statsbidrag
rekommenderas kommunstyrelsen och ndmnderna att:

1. Upprétta och faststélla skriftliga riktlinjer/rutinbeskrivningar vad galler
hanteringen, dessa kan vara saval generella pa en évergripande niva som
anpassade utifran respektive forvaltning/namnd.

2. Prova behovet av att tillsatta en central resurs med ett helhetsansvar vad
géller de riktade statsbidrag som é&r aktuella fér kommunen.

3. Sékerstélla att kommunen &r konsekvent vad galler anvandningen av
koddelar som anvénds for att sarskilja de olika riktade statsbidragen. |
nuldaget anvénds olika koddelar mellan de olika
forvaltningarna/ndmnderna.

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen anfor i skrivelse den 20 oktober 2023
att forvaltningen delar revisionens synpunkter kring atgérder for att ytterligare
starka den interna kontrollen och darigenom ocksa 6ka andamalsenligheten i
rutiner och processer kring riktade statsbidrag. Det &r ocksa viktigt att ha en
overgripande, sammanhallande funktion som tillser att i de fall statshidrag kan
sbkas och anvéndas av mer an en forvaltning, ska en diskussion om hur

dessa ska fordelas sa att statshidraget inte per automatik tillfaller den forvaltning
som forst soker detta. Social- och arbetsmarknadsnamnden ser dock att punkt
1,2 och 3 behdver hanteras av kommunstyrelsen. Punkt 1 behdver ocksa hanteras
av namnden och har har ndmnden tagit fram rutiner kring hantering av
statsbidrag pa namnds niva. Dessa kan komma att behéva revideras da
évergripande rutiner finns pa plats.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts § 80
Arbetsutskottet har behandlat drendet den 7 november 2023 § 182.
Social- och arbetsmarknadsnadmnden beslutar

att revisorernas synpunkter kommer att tas i beaktan i det fortsatta arbetet kring
hantering av riktade statsbidrag.

Exp till: Revisorerna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SAN § 81

Budget- och arsplan, samt mal for social- och arbetsmarknadsnamnden
2024 Dnr 104/23

Hallstahammars kommuns styrmodell vilar pa de tre benen ekonomistyrning,
malstyrning och kvalitetsstyrning. Ekonomistyrning pa namndniva handlar om
resursfordelning och att utifran tillgangliga resurser och god ekonomisk
hushallning fordela resurser mellan namndens olika verksamhetsomraden utifran
grunduppdraget, samt den utveckling som de politiska malen beskriver.
Malstyrningen sker genom politiska mal som har fokus pa att uppna en énskad
effekt eller resultat. Malen hjalper oss att prioritera. Var malstruktur bestar av
kommunaovergripande mal pa fullméktigeniva som galler for mandatperioden,
samt prioriterade mal pa namnds- styrelse- och bolagsniva som galler for
kommande ar. Kvalitetsstyrning av grunduppdrag handlar om att styra och félja
upp grunduppdraget, stodja genomforandet samt utveckla arbetsformer sa att
kommunen haller hog kvalitet i den dagliga verksamheten 6ver tid.

Mal- och budget ar det 6verordnade och évergripande styrdokumentet for
planering av kommunens ekonomi och verksamheter. Med utgangspunkt i Mal-
och budget och férvaltningens analys av nulédget tar varje namnd fram sin
Budget- och arsplan dar namnden faststaller sina mal, sina prioriteringar och sin
ekonomiska planering for verksamheterna.

Social-och arbetsmarknadsforvaltningen har upprattat forslag till budget- och
arsplan for social- och arbetsmarknadsnamnden 2024. Den innehaller en
sammanfattning av nulages- och omvarldsanalys for namnden, de politiska mal
och prioriterade omraden som arbetats fram, samt hur den ekonomiska
planeringen ser ut fér kommande ar.

For social- och arbetsmarknadsnamnden har tre mal tagits fram for 2024:

1. Arbeta for att starka individens stallning i arbets- och/eller samhallslivet
som pa sikt ska leda till fler personers intrade pa arbetsmarknaden och i
sjélvforsorjning.

2. Sékerstélla arbetet med att framja delaktighet och medbestammande for
forvaltningens malgrupper.

3. Den korta sjukfranvaron, 1-14 dagar, ska 2024 minska inom social- och
arbetsmarknadsnamndens verksamheter.

Utdver de politiska malen har dven tre omraden prioriterats utifran namndens
grunduppdrag:

1. Néra vard
2. Ny samhéllsbild
3. Attraktiv arbetsgivare

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts § 81

Utifran de politiska malen for 2024 kommer sedan indikatorer att tas fram som
beslutas senare under hosten alternativt i borjan pa 2024.

Bland annat anfors i skrivelse daterad 24 oktober 2023 att de stora underskotten
till en del beror pa externa placeringar LSS, externa placeringar barn- och
ungdomsvarden IFO, familjehemsvarden IFO, samt personalkostnader LSS. IFO
har en nettokostnadsavvikelse pa -9,1% och LSS ha en nettokostnadsavvikelse
pa -7,2%. Utover detta finns ett stort underskott for 1T-system inom
forvaltningen. Daremot kommer man till réatta med en del av nuvarande
underskott genom de atgarder som genomfors i enlighet med namndens
handlingsplan, samt de budgettillskott som tilldelas namnden av
kommunfullméktige.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 7 november 2023 § 183.

Social- och arbetsmarknadsnamnden beslutar

att faststalla budget och arsplan, samt mal 2024 for social- och
arbetsmarknadsndmnden och dverldmna den till kommunstyrelsen.

Exp till: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAN 8§ 83
Utredning om utdkade uppdrag pa jobbcentrum Dnr 124/23

Pa uppdrag av kommunfullméktige i Hallstanammars kommun har jobbcentrum
redogjort for mgjligheten att utoka uppdragen inom verksamheten, i syfte att
forse andra kommunala verksamheter med uppdrag och tjanster. Detta har
resulterat i olika forslag som ska bidra till cirkuldr ekonomi i kommunen déar
sjalvfinansiering, atervinning, ateranvandning och sjalvforsorjning ligger i fokus.
Fler betydelsefulla arbetsuppgifter i samverkan och samlokalisering mellan olika
verksamheter skulle kunna leda till positiva effekter pa bade

individ- och samhallsniva. Fokus har varit att hitta anpassade uppdrag och
tjanster utifran malgrupper som ar i behov av omfattande stod, i syfte att starka
sin stallning i arbets- och/eller samhallslivet.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningens anfor i skrivelse den 1 november 2023
att forvaltningen ser ett stort behov hos malgrupperna inom verksamheterna att
ha betydelsefulla arbetsuppgifter, som skapar en meningsfullhet och kansla av att
gora samhallsnytta. Detta ar viktigt for deltagarnas mojlighet att starka sin
stallning i arbets- och/eller samhéllslivet som pa sikt ska leda till fler personers
intrade pa arbetsmarknaden och sjalvforsorjning.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 7 november 2023 § 184.
Social- och arbetsmarknadsnamnden foreslas besluta

att godkanna redovisningen och éverlamna den till kommunstyrelsen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SAN § 84

Anmalningar

Foljande anmélningar noteras:

- allmédnna arenden/handlingar enligt anmélningsbilaga daterad 2023-11-21
- delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2023-11-21

- arbetsutskottets protokoll daterad 2023-11-07

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



