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Lovasens aldreboende, kl. 13.15 — 15.00

Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag

Ingvor Regnemer (S) ordférande
Marianne Avelin (C)

Rolf Korsbéck (S)

Pia Hakansson (S)

Birgitta Westman (S)

Barbara Kabacinski Hallstrom (L)
Hakan Freijd (M)

Anita Westin Brodd (M)
Tommy Emterby (KD)

Christer Hansson (V)

Elisabeth Moser (SD)

Ersattare: Jenny Hodefors (S) ej § 30, Orjan Andersson (S) ej § 30, Christina
Aspenryd ej 8 30, Maria Blomberg (L) ej § 30, Alicia Stenfors (M) § ej 30,
Barbro Sonesson (M) ej § 30, Gun-Brith Rydén (KD) ej § 30, sekreterare
Kristin Karlsson, forvaltningschef Lillemor Quist, omradeschefer Monika Selin,
Monica Lehtonen, Hanna Wannberg ej § 30, utredare Sandra Elma ej § 30,
bitradande socialchef Jari Heikkinen ej § 30.

Socialndmnden beslutar att medge narvarorétt foér samtliga narvarande.
Barbara Kabacinski Hallstrom (L)
Kommunhuset den 26 april 2019 klockan 13.15

Underskifter Paragrafer  30-37
Sekreterare
Kristin Karlsson
Ordforande
Ingvor Regnemer (S)
JUSterande D R R R R N R RN R R I N R R A R
Barbara Kabacinski Hallstrom (L)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och 88 Socialndmnden 8§ 30-37
Sammantradesdatum 2019-04-25
Anslaget uppsattes 2019-04-26 Anslaget nedtages 2019-05-18

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Kristin Karlsson

Utdragsbestyrkande
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SN § 30
Bistand i form av anhérigbidrag enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen (SoL)

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §31
Information fran forvaltningen/forvaltningschef  Dnr 2/19

e Organisation inom hemtjénsten, sjukskoterskor

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 32
Foredragning/besvarande av fragor

§ 30 — omradeschef Monika Selin

§ 31 — socialchef Lillemor Quist, omradeschef Monica Lehtonen,
§ 33 — socialchef Lillemor Quist

8§ 34 - bitradande socialchef Jari Heikkinen

§ 35 - socialchef Lillemor Quist

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 33

Overenskommelse om halsoundersokning, tandlakarundersékning och
lakarundersokning for barn och unga som placeras utanfér hemmet samt
tillhérande rutiner Dnr 145/19

Forvaltningen anfor i skrivelse bland annat att forskningsstudier visar att barn
och unga som vaxer upp i samhallsvard har samre fysisk halsa, inklusive
tandhélsa, och psykisk hélsa an barn i allmanhet. Det galler bade under
placeringstiden och senare i livet. Forskningen visar ocksa att barn och unga i
samhallsvard manga ganger har brister i vaccinationsskydd, sémre tandhalsa och
att de inte har tagit del av kontrollerna inom barn- och elevhélsovard i samma
utstrackning som andra barn. Utifran det aktuella kunskapslaget kan barn och
unga som placeras utanfor hemmet betraktas som en hogriskgrupp for framtida
hélsoproblem. Tidiga samordnade insatser &r darfor av mycket stor vikt. Syftet
med att lata barn och unga genomga en halsoundersokning ar att upptacka
aktuella och tidigare forsummade halso- och sjukvardsbehov som barnet kan ha.
Halsoundersokningen ska ge underlag for atgarder och fortsatt uppféljning. Vad
som framkommer vid undersokningen ska ge barnets nya omsorgstagare
(familjehemsforaldrar, personal pa HVB eller Statens institutionsstyrelse och sa
vidare) en 6kad majlighet att hjalpa barnet till en battre hélsa. Syftet ar ocksa att
barnet/den unga ska fa vard och insatser som ar av god kvalitet och samordnade
mellan socialngmndens och hélso- och sjukvardens verksamheter.
Overenskommelsen &r ett komplement till lagstiftning, foreskrifter och allmanna
rad.

Region Vastmanland och kommunerna i Vastmanland har sedan den 25 maj
2015 en l&nsgemensam Overenskommelse och samverkansrutin:
Lakarundersokning, beddmning av tandhdlsa samt former for samarbete med
barn- och ungdomspsykiatrin i samband med att barn placeras i familjehem eller
hem for vard eller boende (HVB). Fran den 15 april 2017 &r det lagstadgat att
socialtjansten (SoL 5 kap. 1 d §) och hélso- och sjukvarden (HSL 16 kap. 3 8)
ska inga en Gverenskommelse om samarbete for barn och unga som vardas
utanfor det egna hemmet.

Syftet med Gverenskommelsen &r att tydliggora respektive parts ansvar for barn
och ungas halsa i samband med att socialndmnden beslutar om att barn och unga
ska placerar for vard utanfor hemmet. Overenskommelsen omfattar foljande
omraden:

e Halsoundersokning enligt 11 kap. 3 a § socialtjanstlagen (SoL) och lag
om halsoundersokning av barn och unga som vardas utanfor det egna
hemmet enligt 1 §.

e Undersokning av tandhélsan eftersom en halsoundersokning &ven ska
omfatta tandhélsan (Prop. 2016/17:59)

e Lakarundersokning enligt 32 § LVU

e Former for samarbete med barn- och ungdomspsykiatrin

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 33

Overenskommelsen géller for barn och unga fran och med 0 ar till och med 20 ar
som placeras utanfor hemmet. Parter ar Region Véstmanland och varje enskild
kommun i Vastmanlands l&n.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 april 2019 § 100.

Socialndmnden beslutar

att anta Overenskommelse om halsoundersokning, tandhalsoundersokning och

lakarundersokning fér barn och unga som placeras utanfér hemmet samt
tillhdrande rutiner enligt en till &rendet hérande bilaga.

Exp till: Omradeschef IFO
Region Vastmanland

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 34

Vastmanlands Kompetensforsorjningsstrategi 2020-2030 — for yttrande
Dnr 127/19

Kommunstyrelsen har skickat Region Vastmanlands forslag pa
Kompetensforsorjningsstrategi 2020-2030 till bland annat socialndmnden for
yttrande.

Vastmanlands kompetensforsorjningsstrategi ar framtagen tillsammans med
kommuner och olika aktorer i lanet. Strategin visar fyra prioriterade omraden
lanet kan samverka kring for att starka lanets kompetensforsorjning;

e Hobja den grundlaggande utbildningsnivan
Potential, utlandsfédda kvinnor
Samverkan utbildning/arbetsliv/Arbetsférmedling
Attraktivt [an med attraktiva arbetsplatser

Syftet med strategin ar att skapa mer hallbara strukturer for utbildning,
kompetensutveckling, rekrytering, etc. Strategin har formats i samverkan med
kommuner, arbetsliv, utbildningsaktorer, statliga myndigheter och andra berdrda
aktorer i l&net. Den systematiserar aktOrernas gemensamma utmaningar,
prioriteringar och malsattningar for det regionala kompetensforsorjningsarbetet.
Det skapar en tydlig riktning i arbetet och utgor grunden for samverkan,
samhandling och gemensamt larande.

Socialforvaltningen har upprattat forslag pa yttrande den 10 april 2019 6ver
Kompetensforsérjningsstrategin. Forvaltningen anfor bland annat foljande: Det
ar primart det langsiktiga perspektivet som ar utgangspunkten for strategin.
Arbetar man ur ett langsiktigt perspektiv sa handlar det framst om att identifiera
kompetensbehoven och bygga de kompetenser som behdvs. Detta kan ske genom
utbildning av individer inom efterfragade omraden eller kompetenshojning av
redan sysselsatta. Samordning mellan kompetensfoérsorjningsstrategin och
kommunernas strategier och prioriteringar bor efterstravas. Fragan om
kompetensforsorjning l6ses bast genom samverkan och samhandling. Pa grund
av befolkningsutvecklingen forvantas rekryteringsbehoven inom offentliga
tjanster sa som skola, vard och omsorg, halso- och sjukvard att 6ka mycket
kraftigt under kompetensférsorjningsstrategins giltighetsperiod.

Forslaget till Kompetensforsorjningsstrategi 2020-2030 ar en bra borjan pa den
samordning som maste till i Vastmanland for att bland annat mota den
demografiska forandringen och det rekryteringsbehov som kommer dérav. Det
ar bra att jamstalldhet, hallbarhet och mangfald ska integreras i all planering,
genomforande och uppfoljning av samtliga insatser. Insatsomradena tacker in
manga viktiga fragor och de beskrivna framtidssynerna ger ocksa en bild av det
onskade laget pa nagra fa rader.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 34

Det ar givet att alla behdver arbeta med kompetensforsorjningen, det ar ocksa
viktigt att redovisa de kostnader som de facto kommer av ett aktivare
kompetensforsorjningsarbete. Med konkurrensen om den tillgangliga
arbetskraften med anledning av t.ex. demografin kommer ocksa 6kade kostnader.
Genom ett strukturerat arbete kan dock majligheterna att lyckas, utifran flera
perspektiv, vasentligt forbattras.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 april 2019 § 116.
Socialndmnden beslutar

att som yttrande 6ver Region Vastmanlands Kompetensforsorjningsstrategi
2020-2030 dverlamna forvaltningens skrivelse daterad den 10 april 2019 till
kommunstyrelsen.

Exp till: Socialchef
Bitrddande socialchef
Kommunstyrelsen (skrivelse)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN 8§35

Rekommendation om gemensam finansiering av system for
kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter Dnr 373/18

Socialforvaltningen anfor i skrivelse att: "SKL:s (Sveriges kommuner och
landsting) kongress har beslutat att SKL ska stodja medlemmarna i arbetet for en
jamlik, jamstalld och evidensbaserad socialtjanst. Utgangspunkten &r att basta
mojliga kunskap ska finnas tillganglig vid varje méte mellan socialtjanstens
personal och deras Klienter. Det ska vara latt att gora rétt och det ska finnas
forutsattning for larande. De tjanster och stod som ingar i forslaget har aldrig
finansierats inom ramen foér SKL:s ordinarie medlemsavgift utan SKL har stottat
kommunerna i denna utveckling med stod av éverenskommelser mellan SKL och
regeringen, tillfallig gemensam finansiering fran kommunerna eller interna
tillfalliga utvecklingsmedel. Efter 2016 &r de omfattande 6verenskommelserna
med staten, for utveckling av socialtjanstens omrade, avslutade. SKL
rekommenderade darfor i juni 2016 kommunerna att gemensamt finansiera en
stodfunktion pa SKL for att bidra till en mer evidenshaserad socialtjanst under
aren 2017-2018. Det angavs i rekommendationen att SKL i slutet av 2018 skulle
aterkomma om hur den framtida organisationen och finansieringen for detta stéd
skull kunna utformas. En forandring som paverkat SKL:s arbete, med de
omraden som forslaget omfattar, ar att de statsbidrag som forut var riktade till
omradet nu, efter dnskemal fran kommunerna, ar generella statshidrag.
Kommunerna kan sjalva prioritera hur dessa medel ska anvéndas — t.ex. genom
att i samverkan finansiera, driva och forvalta avgérande delar for
kunskapsstyrning i socialtjansten.”

Forslaget omfattar en samlad gemensam kommunal finansiering och medverkan
i ledning och styrning av:

e De kvalitetsregister som kommuner anvénder for kommunal hélso- och
sjukvards inom framst aldreomsorg och om juridiska hinder undanrojs,
mojlighet att utveckla andra register for socialtjanstens verksamheter.

e Stdd for uppfoljning och analys genom t.ex. brukarundersékningar och
utveckling av gemensamma variabler for uppfoljning av kvalitet och
resultat.

e Nationell samordning for gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 35

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Landsting (SKL), har vid sammantradet
den 14 december 2018 beslutat:

- Att rekommendera kommunerna att gemensamt, till SKL, finansiera
viktiga forutsattningar for att arbeta evidensbaserat inom omradena
uppféljning och nationell samordning till en kostnad av maximalt 19,5
mkr, vilket innebar ca 1,95 kr/invanare i kommunen. Finansieringen
galler for fyra ar (2020-2024),

- Att kostnaden fordelas per kommun utifran berakningsmodellen for
SKL:s medlemsavgift. Medlemsavgiften baseras pa befolkningen i
respektive kommun. De fyra storsta kommunerna far en rabatt pa 10
procent.

- Atten uttalad avsikt &r att finansiering och organisering permanentas,
dar kommunerna saval som staten bidrar langsiktigt.

- Atti en skrivelse informera kommunerna om rekommendation samt be
dem meddela SKL sitt stallningstagande till det samlade forslaget
senast den 15 juni 2019.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 april 2019 § 117.
Socialndmnden beslutar

att under forutsattning av att évriga kommuner i Vastmanlands lan fattar
likatydande beslut, stalla sig bakom SKL:s rekommendation enligt ovan géllande
finansiering av system for kunskapsstyrning i socialtjanstens verksamheter for
aren 2020-2024, samt

att kostnaden om 1,95 kronor/invanare per ar ryms inom befintlig budget.

Exp till: Socialchef
Bitrddande socialchef
Controller
Sveriges Kommuner och Landsting

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 36

Underskriftsbemyndigande for socialndmnden fr o m 1 maj 2019
Dnr 141/19

I underskriftsbemyndigandet regleras vilka som har rétt att skriva under
dokument for socialndmndens rakning. De personer som réknas upp under de
olika punkterna far namndens fullmakt att skriva under dokument sasom avtal
eller ataganden i namndens stélle.

Socialndmndens nu géllande underskriftsbemyndigande faststélldes av
socialndmnden den 13 december 2018 § 130.

Da det finns behov av uppdatering av underskriftsbemyndigande har forslag till
nytt underskriftbemyndigande fér socialndmnden tagits fram.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 april 2019 § 118.
Socialndmnden beslutar
att med upphévande av sitt beslut den 13 december 2018 § 130 och med verkan

fran och med den 1 maj 2019 anta nytt underskriftsbemyndigande for
socialndmnden i enlighet med en till drendet hérande bilaga, samt

att erinra samtliga personer, som genom beslut bemyndigats att teckna kommu-
nens firma om skyldigheten att till socialndmnden anméla delegation i fattade
beslut.

Exp till: Reglementsparm
Alla upptagna i forteckningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 37

Redovisning av meddelanden och delegationsbeslut

Foljande anmaélningar noteras:

Allmanna arenden/handlingar/synpunkter enligt anmalningsbilaga daterad
2019-04-25

Delegationsbeslut enligt anmalningsbilaga daterad 2019-04-25
— Arbetsutskottets protokoll daterade 2019-04-02, 2019-04-17

Anmalningarna féranleder inget beslut.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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