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KF-salen, Kommunhuset, kl. 13:15 - 16.50
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag

Ingvor Regnemer (S) ordférande
Marianne Avelin (C)

Rolf Korsbéck (S)

Pia Hakansson (S)

Birgitta Westman (S)

Sari Svanstrom (C)

Hakan Freijd (M) ej 88§ 12-14
Barbro Sonesson (M) ej 88 12-14
Tommy Emterby (KD)

Christer Hansson (V)

Elisabeth Moser (SD)

Alicia Stenfors (M) 8§ 12-14

Erséattare: Jenny Hodefors (S) (ej 88 12-14), Claes Gustavsson (SD) (ej 88 12-
14), Alicia Stenfors (M) (ej §§ 12-14), Orjan Andersson (S) (ej §§ 12-14), Gun-
Brith Rydén (KD) (ej 88§ 12-14), Maria Blomberg (L) (ej 88 12-14), Barbara
Kabacinski Hallstrom (L) (ej 88 12-14), sekreterare Kristin Karlsson, socialchef
Anna Sundin, dvriga se § 15

Socialndmnden beslutar att medge narvarorétt for samtliga narvarande.
Marianne Avelin (C)
Kommunhuset den 26 mars 2021 klockan 11.00

Underskrifter Paragrafer  12-25
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Kristin Karlsson
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Ingvor Regnemer (S)
Justerande
Marianne Avelin (C)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Socialndmnden 8§ 12-25
Sammantradesdatum 2021-03-25
Anslaget uppséttes 2021-03-26 Anslaget nedtages 2021-04-17

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Kristin Karlsson

Utdragsbestyrkande
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SN §12
Ansokan om sarskild forordnad vardnadshavare

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §13

Ansokan om utékat umgéange under paskhelgen

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §14

Ansokan om utékat umgéange under paskhelgen

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §15
Information fran forvaltningen/férvaltningschef  Dnr 62/21
Socialférvaltningen informerar bland annat om féljande:
e Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Carina Dahlstrdm och
medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR) Katarina Soderlund

informerar om Patientsakerhetsberéattelse 2020.

e Omradeschefer informerar om hur arbetat fortgar for sina respektive
omraden.

e Bitradande socialchef informerar bland annat om stadsbidrag och arbete
med forebyggande insatser.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 16

Foredragning/besvarande av fragor

8§ 12-14- Omradeschef IFO Malin Radberg

8§ 15 — Socialchef Anna Sundin, bitrddande socialchef Jari Heikkinen,
omradeschef IFO Malin Radberg, omradeschef Arbete Utbildning Hanna
Wannberg, omradeschef sarskilt boende Monika Selin, omradeschef stod i eget

boende Monica Lehtonen, utredare Sandra Elma, MAS Carina Dahlstrom, MAR
Katarina Soderlund.

88 19-20 - bitradande socialchef Jari Heikkinen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 17

Redovisning géllande aldre- och handikappomsorg och individ- och familje-
omsorg av ej verkstéllda gynnande beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlag
kvartal 4 ar 2020 Dnr 181/20

Bestdmmelser om rapporteringsskyldighet och sarskild avgift (sanktionsavgift) i
socialtjanstlagen tradde i kraft den 1 juli 2006. Bestdimmelserna galler nér social-
namnden inte verkstaller sina egna gynnande beslut om bistand enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen. Bestammelserna omfattar alla former av bistand inom individ-
och familjeomsorgen, handikappomsorgen och &ldreomsorgen. Rapportering ska
ske en gang i kvartalet till kommunfullméaktige och kommunens revisorer.

Enhetschef inom aldreomsorgen har sammanstéllt en redovisning. Under kvartal
4 2020 fanns inga ej verkstéllda gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen.

Omradeschef for individ och familjeomsorgen har meddelat att det inte fanns
nagra ej verkstéllda gynnande beslut enligt 4 kap 1 § socialtjanstlagen under
kvartal 4 2020.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 mars 2021 § 54.

Socialnamnden beslutar

att uttala att det inte fanns nagra ej verkstallda gynnande beslut enligt 4 kap 1 §
socialtjanstlagen for kvartal 4 2020.

Exp till: Kommunstyrelsen
Omradeschef SABO
Omradeschef IFO

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §18

Redovisning enligt lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
av ej verkstéllda beslut enligt 9 § LSS, kvartal 4 ar 2020
Dnr 182/20

Kommunerna och landstinget har fran den 1 juli 2008 genom en andring i LSS
skyldighet att till lansstyrelsen rapportera in gynnande beslut som inte verkstallts
inom tre manader fran beslutsdatum. Fran samma datum galler dven skyldig-
heten att rapportera in avbrott i verkstalligheten om beslutet inte verkstallts pa
nytt inom tre manader fran dagen for avbrottet. Rapportering ska ske en gang i
kvartalet till kommunens revisorer och till kommunfullméktige.

Tf socialchef meddelar att det finns 2 ej verkstallda beslut enligt 9 § LSS under
kvartal 4, 2020. Ett beslut géllande bostad med sarskild service och ett beslut
géllande ledsagning/avldsarservice

Arbetsutskottet beslutade den 16 mars 2021 § 55 att 6verlamna &rende till
ndmnden utan eget forslag.

Ingvor Regnemer (S) yrkar att namnden ska uttala att det finn tva finns 2 ej
verkstallda beslut enligt 9 § LSS under kvartal 4, 2020.

Socialndmnden beslutar i enlighet med Ingvor Regnemers (S) yrkande
att uttala att det finns 2 ej verkstallda beslut enligt 9 § LSS under kvartal 4, 2020,

ett beslut gallande bostad med sarskild service och ett beslut géllande
ledsagning/avldsarservice.

Exp till: Kommunstyrelsen
Socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §19

Vastmanlands integrationsstrategi 2021-2026 — for yttrande
Dnr 76/21

Lansstyrelsen i Vastmanlands lan har skickat VVastmanlands integrationsstrategi
2021-2026 pa remiss till Hallstahammars kommun. Kommunstyrelsen har
skickat den vidare pa remiss till bland annat socialndmnden for yttrande.

Sveriges integrationspolitik utgar fran regeringens nationella strategi ner till en
regional lansniva. | Vastmanland finns en lang och stark tradition av
samhandling i integrationsarbetet. Den Regionala 6verenskommelsen om
samarbete kring nyanlandas etablering och mottagande av ensamkommande barn
I Vastmanlands l&n, som tecknades i slutet av 2016, har syftat till att starka och
tydliggéra samhandling allt mer. Den har varit gallande under perioden 2016-
2020. Da 6verenskommelseperioden 16pte ut har Integrationsradet beslutat att
fortsatta att stdrka samhandlingen och integrationsarbetet genom en ny
Integrationsstrategi.

Strategin omfattar sex malomraden som identifierats som sarskilt viktiga. Dessa
ar;

Boséttning

Fysisk och psykisk hélsa
Meningsfull fritid
Samhallsorientering
Sysselsattning
Utbildning

VVVVVYY

Strategin tas fram for att utveckla verksamheter, organisationer och det
lansgemensamma arbetet. Strategin ger en nuldgesbeskrivning, har en tydlig
malbild dver framtida 6nskvart lage och en plan for hur malen skall uppnas.
Fokus under den period som strategin kommer att vara gallande blir saledes det
gemensamma genomférandet av l&nets integrationsarbete. Inom
Integrationsradets organisation kommer aktivitetsplaner att tas fram i syfte att na
de uppsatta malen. Det kommer att krdvas samhandling och att samtliga berérda
aktorer bidrar utifran sitt ansvarsomrade for att malen skall uppfyllas.

Véstmanlands Integrationsstrategi syftar till att ge integrationsarbetet i lanet
gemensamma ramar samt att starka samhandlingen mellan berérda parter i lanet.
Integrationsstrategin syftar aven till att skapa god och lyckad integration pa bade
individ och samhéllsniva.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 19

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 12 mars 2021 bland annat att de delar
uppfattningen gallande:

Barn och unga - ambitionen att 6ka andelen utrikesfédda barn och vuxnas som
upplever god psykisk och fysik hélsa. | féljderna av covid sa kommer breda
insatser kravas for att forbattra barn och ungas psykiska maende generellt.

Samhallsorientering - att en likvardig samhéllsorientering erbjuds hos alla
lanets kommuner och aktorer. Forvaltningen dnskar ocksa att
samhéllsorienteringen ska ske tidigt, ske via certifierade
samhallskommunikatorer och sékerstéllas genom l6pande kunskapstester.

Sysselsattning - att andelen nyanlanda i aktiv sysselsattning maste oka. De
foreslagna atgarderna kan med stor fordel kompletteras med minskade insteg till
varden och omsorgen, nya yrkestitlar, sprakombud pa arbetsplatser, sprakpraktik
och riktade yrkesspar for att fa ytterligare genomslag och dka mojligheterna till
positiva resultat for flera manniskor. Ambitionen maste vara verkliga arbeten
tidigt i integrationen. Samverkan med arbetsférmedlingen kan och maste
utvecklas ytterligare och arbetsmarknadspolitiken tydliggoras sa spelreglerna &r
ké&nda och transparanta.

Vidare anfor socialforvaltningen att det rader bostadsbrist i sju av lanets
kommuner och att forvaltningen tycker att det ar viktigt att arbetet med att alla
kommuner avsatter lagenheter for sociala &ndamal inte enkom till nyanlanda utan
till manniskor i behov av boende t ex valdsutsatta kvinnor/familjer. Social fortur
till 1agenheter &r ett valdigt angelaget mal for alla lanets kommuner och oerhort
viktigt for den sociala hallbarheten.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 16 mars 2021 § 56.

Tommy Emterby (KD) yrkar som ett tillagg till arbetsutskottets forslag foljande:
Att omarbeta strategin sa att fokus i stérre grad handlar om att integration och
vagen in i Sverige gar genom utbildning, egen forsorjning och det svenska
spraket, att tydliggora det egna ansvaret for att klara integrationen, att lyfta upp
delarna kring utbildning och sysselsattning, att svaret fran socialnamnden
tydligare belyser de konsekvenser som infoérandet skulle innebéra for
socialndmnden med de kunskaper vi har idag, att tydliggora vilken roll detta
dokument spelar i den kommunala styrningen.

Hakan Freijd (M) och Elisabeth Moser (SD) instammer i Tommy Emterbys (KD
yrkande.

Pa ordforandes forslag ajourneras sammantradet i 10 minuter.

Sammantradet aterupptas.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 19

Sedan propositionsordningen godkants beslutar socialndmnden med bifall till
arbetsutskottets forslag och avslag till Tommy Emterbys (KD) tillaggsyrkande.

Votering begérs och verkstélls.

Ordfaranden foreslar att voteringspropositionen bestams sa att den som rostar
for Tommy Emterbys (KD) tillaggsyrkande rostar ja och den som rostar for
arbetsutskottets forslag rostar nej.

Voteringspropositionen godkanns och votering genomfors.

Ordfaranden finner att omréstningen utfallit sa att 4 ledamater har rostat ja, 7

har rostat nej (bilaga 1 § 19/21). Socialndmnden ha saledes bifallit
arbetsutskottets forslag.

Socialnamnden beslutar

att som sitt yttrande 6ver Vastmanlands integrationsstrategi 2021-2026
overldamna forvaltningens skrivelse den 12 mars 2021 till kommunstyrelsen.

Exp till: Kommunstyrelsen
Socialchef
Bitradande socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 20

Komplettering till internkontrollplan for socialndmnden 2021
Dnr 393/21

Socialndmnden beslutade den 26 november 2020 § 116 om ndmndspecifika
kontrollomraden som ska granskas under 2021:

Individ- och familjeomsorgen
e Tillbud, avvikelser och arbetsskadeanmélningar
e Dokumentation pa dygnet runt boende
e Lex Sarah och inkomna klagomal

Arbete — utbildning

Hot och vald

Individuella studieplaner (IUP) for deltagare/elever SFI/SVA
Handlingsplaner deltagare Jobbcentrum

Hygien kok/stadrutiner

Arbetsmiljérutiner Jobbcentrum verksamheter

Brandsékerhet

Externa utforare Vuxenutbildningen

LSS-verksamheten
e Genomfdrandeplaner
e Personalens arbetsmiljo
e Minska miljopaverkan

Omrade Aldreomsorgen

Stod i sarskilt boende/SABO

e Kvalitetssakrad SoL dokumentation i verkstéllighet
Rattsakra utredningar som ger ratt bifall enligt SoL
Genomférandeplaner
Efterlevs rehabkedjan
Maltidsmiljon

Stod i eget boende (hemtjanst)

e Genomfdrandeplaner
Introduktion av nyanstallda
Personalkontinuiteten inom ordinart boende
Brandsakerhet pa vara motesplatser
Kvalitetsregister Senior alert

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 20

Sedan socialnd&mndens beslut har kommunstyrelsen beslutat om
kommunovergripande internkontrollobjekt som alla namnder ska arbeta med
under 2021:

Kommundvergripande

Uppfdljning av avtalstroheten
Tillgénglighet telefoni
Representation

Brandskydd

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 16 mars 2021 § 57.
Socialnamnden beslutar

att som komplettering till internkontrollplan for socialndmnden 2021 anta
féljande kommunovergripande interkontrollpunkter:

e Uppfodljning av avtalstroheten
e Tillganglighet telefoni

e Representation

e Brandskydd

Exp till: Socialchef
Bitradande socialchef
Omradeschefer

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §21

Underskriftsbemyndigande for socialndmnden fr o m 1 april 2021
Dnr 14/21

I underskriftsbemyndigandet regleras vilka som har ratt att skriva under doku-
ment for socialndmndens rakning. De personer som réknas upp under de olika
punkterna far namndens fullmakt att skriva under dokument sa som avtal eller
ataganden i namndens stélle.

Da det finns behov av uppdatering av underskriftsbemyndigande har forslag till
nytt underskriftbemyndigande fér socialndmnden tagits fram.

Arbetsutskottet har behandlat arendet den 16 mars 2021 § 58.
Socialnamnden beslutar
att med upphévande av sitt beslut den 18 januari 2021 § 9 och med verkan

fr om den 1 april 2021 anta nytt underskriftsbemyndigande for socialndmnden i
enlighet med en till &rendet hérande bilaga, samt

att erinra samtliga personer, som genom beslut bemyndigats att teckna kommu-
nens firma om skyldigheten att till socialndmnden anméla delegation i fattade
beslut.

Exp till: Alla upptagna i forteckningen

Reglementsparm

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 22

Tillagg till socialnamndens delegationsordning under coronapandemin fran
och med den 1 april 2021 till och med den 31 maj 2021
Dnr 12/21

Socialndmnden beslutade den 18 februari 2021 § 8 att anta tillagg till
delegationsordningen till och med den 31 mars 2021. Med anledning av radande
situation med covid 19 6nskar socialforvaltningen att forlanga tillagget till
socialndmndens delegationsordning till och med den 31 maj 2021. Syftet med
tillagget ar att minska sarbarheten i organisationen och sékerstélla att det finns ett
tillrackligt antal ersattare pa plats for att fatta beslut i det fall ordinarie besluts-
fattare ar franvarande.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 16 mars 2021 § 59.
Socialndmnden beslutar

att fran och med den 1 april 2021 anta tillagg till socialnamndens
delegationsordning enligt en till &rendet hérande bilaga, samt

att tilldgget till socialndmndens delegationsordning ska galla till och med den 31
maj 2021.

Exp till: Socialchef
Bitradande socialchef
Controller

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 23

Anmalningar

Foljande anmaélningar noteras:

- allmanna arenden/handlingar enligt anmélningsbilaga daterad 2021-03-25
- delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2021-03-25

- arbetsutskottets protokoll daterad 2021-02-23, 2021-03-16

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 24
Handlingsplan mot sjalvmord

Tommy Emterby (KD) vacker vid sittande sammantrade &rendet gallande
handlingsplan mot sjalvmord.

Ingvor Regnemer (S) yrkar att arendet ska behandlas vid ett senare tillfélle.
Socialnamnden beslutar i enlighet med Ingvor Regnemers (S) yrkande

att arendet géllande handlingsplan mot sjalvmord behandlas vid ett senare
tillfalle.

Exp till: Socialchef
Bitrddande socialchef
Tommy Emterby (KD)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 25
Inférande av journalsystemet Cosmic i Hallstahammars kommun

Hakan Freijd (M) vacker vid sittande sammantrade arendet géllande inférande av
journalsystemet Cosmic i Hallstahammars kommun.

Ingvor Regnemer (S) yrkar att arendet ska behandlas vid ett senare tillfélle.
Socialnamnden beslutar i enlighet med Ingvor Regnemers (S) yrkande

att arendet géllande inférande av journalsystemet Cosmic i Hallstahammars
kommun behandlas vid ett senare tillfélle.

Exp till: Socialchef
Bitrddande socialchef
Hakan Freijd (M)

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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