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Utses att justera
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Sammantradesdatum Sida

2019-09-26 1

KS-salen, Kommunhuset, kl. 13.15 - 16.30
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag

Ingvor Regnemer (S) ordférande
Anders Johannesson (C)
Rolf Korsbéck (S)

Pia Hakansson (S)
Birgitta Westman (S)
Sari Svanstrom (C)
Hakan Freijd (M)

Anita Westin Brodd (M)
Tommy Emterby (KD)
Christer Hansson (V)
Elisabeth Moser (SD)

Erséattare: Jenny Hodefors (S) ej 88 82-87, Marianne Avelin (C) ej §§ 82-87,
Orjan Andersson (S) ej 88§ 82-87, Christina Aspenryd (S) ej §§ 82-87, Barbara
Kabacinski Hallstrom (L) ej 8§ 82-87, Barbro Sonesson (M) ej 88 82-87, Gun-
Brith Rydén (KD) ej 8§ 82-87, Ove Andersson (V) 88§ 88-89, Claes Gustavsson
(SD) ej 88 82-87, sekreterare Kristin Karlsson, forvaltningschef Lillemor Quist,
omradeschefer Hanna Wannberg, Anna Sundin, Monika Selin, Monica
Lehtonen §8 88-89, student XX § 88-89, bitrddande socialchef Jari Heikkinen 8
88-89.

Socialndmnden beslutar att medge narvarorétt foér samtliga narvarande.

Christer Hansson (V)
Kommunhuset den 27 september 2019 klockan 15.00

Underskrifter Paragrafer  82-99
Sekreterare
Kristin Karlsson
Ordforande
Ingvor Regnemer (S)
Justerande
Christer Hansson (V)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §8 Socialndmnden 88 82-99
Sammantradesdatum 2019-09-26
Anslaget uppsattes 2019-09-27 Anslaget nedtages 2019-10-20

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Kristin Karlsson

Utdragsbestyrkande
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SN § 82
Umgéangesbegransning enligt 14 § LVU

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §83
Rapport om faderskapséarende som har pagatt i mer an ett ar

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN§84
Rapport om faderskapséarende som har pagatt i mer an ett ar

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SNA § 85

Anmaélan enligt Lex Sarah gallande bedémning och handlaggning av enskilt
arende  Dnr 340/19

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 86

Anmaélan enligt Lex Sarah gallande LVM-utredning
Dnr 338/19

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 87

Anmaélan enligt Lex Sarah LVM-utredning
Dnr 339/19

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



¢#— Hallstahammars SAMMANTRADESPROTOKOLL
©g® kommun

Sammantradesdatum Sida

Socialndmnden 2019-09-26 8

SN § 88
Information fran forvaltningen/forvaltningschef  Dnr 2/19

- Socialchefen informerar bland annat om att Appelparken ar nominerat till
arkitektpris.

- Anders Johannesson (C) informerar om Norra VVastmanlands
samordningsforbund.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 89
Information fran samverkansgrupperna

En samverkansgrupp informerar om sitt besok p.éjl IFO, en annan grupp
informerar som sitt besok pa kostenheten inom Aldreomsorgen.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §90
Foredragning/besvarande av fragor

88 82-87 — omradechef Anna Sundin

8§ 91 — bitradande socialchef Jari Heikkinen, omradeschefer Anna Sundin, Hanna
Wannberg, Monika Selin, Monika Lehtonen, controllers Ann-Sofie Eriksson och
Natasha Arborelius

88 92-94, 97 - bitradande socialchef Jari Heikkinen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN §91
Delarsrapport augusti 2019 for socialnamnden  Dnr 187/19

Kommunfullméktige beslutade den 17 december 2018 § 173 bland annat att
gemensam uppfoljning av verksamhetens innehall och resultat skall ske per sista
mars och per sista augusti varav uppféljningen sista augusti &r en komplett
delarsrapport medan marsprognosen mer har karaktar av arsprognos.

Dérefter har kommunfullmaktige den 17 juni 2019 § 70 bland annat beslutat att
styrelsen och ndmnderna senast i samband med delarsrapporten per augusti
manad till kommunstyrelsen, i forekommande fall, inlamnar handlingsplaner for
att kortsiktligt bromsa den negativa ekonomiska avvikelsen och pa arsbasis
uppna budgetféljsamhet.

Socialforvaltningen har tagit fram delarsrapport augusti for 2019.
Sammanfattningsvis anfors bland annat att: Socialndmnden visar efter
delarsrapport per augusti pa ett prognosticerat dverskott pa + 1 040 tkr. Detta ar
en forbattring sedan resultatrapport 1 med drygt 2 500 tkr. Men flera av
socialndmndens verksamheter lyckas inte balansera sitt resultat. Underskotten
finns primért inom individ- och familjeomsorgen, LSS-verksamheten och
hemtjansten. Volymdokningarna inom den kommunala hemtjansten till foljd av
den demografiska utvecklingen blir alltmer tydlig. Prognoserna framdéver visar
pa en allt hogre dkningstakt for den kommunala hemtjansten vilket starkt
kommer paverka socialnamndens ekonomi under kommande tioarsperiod.
Genom det omfattande arbetet med hemmaplanslésningar minskas IFO:s
underskott I6pande men balanserar inte pa totalen for 2019 da volymokningarna
senaste aren varit for omfattande. Det osékra arbetsmarknadspolitiska laget med
en tydlig uppdragsforskjutning och fordndrade statsbidrag gor att kommunens
resultat forsamras. LSS verksamheten redovisar i delarsrapport per aug ett
negativt utfall dar intaktsminskningar fran Forsakringskassa dr sarskilt tydligt.
Socialndmnden kommer att behdva anta ytterligare kostnadsminskningsprogram
for att mojliggora en fortsatt gynnsam ekonomisk utveckling.

Socialforvaltningen har &ven upprattat en redovisning av utvalda nyckeltal for
socialndmndens verksamheter inom &ldreomsorg, funktionshindrade samt individ
och familjeomsorgen.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 249.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 91
Socialnamnden beslutar

att godkanna delarsrapport augusti 2019 och éverlamna den till
kommunstyrelsen,

att notera Nyckeltalstabell Delarsrapport augusti 2019 som en anmalan, samt

att uttala att ingen handlingsplan har uppréttats da namnden inte har nagon
negativ avvikelse vid upprattande av delarsrapport augusti 2019.

Exp till: Kommunstyrelsen
Socialchef
Bitradande socialchef
Controllers

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 92

Regional utvecklingsstrategi (RUS) Vastmanlands lan — for yttrande
Dnr 192/19

Region Véstmanland har éversant Regional utvecklingsstrategi (RUS)
Véstmanlands lan for yttrande till Hallstahammars kommun. Kommunstyrelsen
har remitterat drendet till bland annat socialnémnden.

Sveriges alla regioner ska ha en regional utvecklingsstrategi (RUS). Den ska
baseras pa en analys av forutsattningarna i lanet och innehalla mal, inriktning och
prioritering for det regionala tillvaxtarbetets. I Vastmanlands lan ligger ansvaret
for det regionala tillvaxtarbetet pa Region Vastmanland. | uppdraget ingar att ta
fram en regional tillvaxtstrategi i samrad med lanets aktorer och samordna
insatserna for genomforandet.

Strategin har tagits fram genom en bred dialog med lanets kommuner, foretag,
larosaten, folkhdgskolor, foreningar, organisationer och civilsamhallet. Forslaget
ar pa remiss under perioden maj-oktober 2019.

Region Vastmanland har ansvaret for det regionala tillvéxtarbetet i lanet. |
uppdraget ingar att ta fram en regional utvecklingsstrategi i samrad med lanets
aktorer och samordna insatserna for genomférandet. Arbetet med regional
utveckling &r till for alla i l&net. Den regionala utvecklingsstrategin, &r en
overgripande och langsiktig strategi, som pekar ut hur vi — Region Véstmanland,
kommuner, naringsliv, myndigheter, universitet, folkbildningar, foreningsliv och
civilsamhaéllet — tillsammans vill méta regionens utmaningar och utveckla vart
lan.

Strategin innehaller regionens vision: Ett livskraftigt Véastmanland
Visionen uppnas genom tre malomraden:

e Ett vdlmaende Vastmanland

e Ett tillgangligt Vastmanland

e Ett nyskapande och tillvaxtdrivet V&stmanland

| strategin beskrivs aven hur arbetet genomférs genom delmal och prioriterade
mal.

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 10 september 2019 bland annat att:
Man saknar barn och ungas uppvaxtvillkor som ett tydligt prioriterat malomrade.
For att mota invanarnas behov av tjanster inom vard, skola och omsorg och
invanarnas halsa, kansla av trygghet och delaktighet behover vi tillsammans
utveckla och implementera nya och kunskapsbaserade arbetssatt i vard och
omsorg och sékra kvalitet och kostnadseffektivitet genom en utdkad samverkan
internt inom verksamheter och externt éver huvudmannagranser.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 92

For att den regionala utvecklingsstrategin ska fungera som ett styrdokument for
hallbar regional utveckling och ett stodjande i det lokala kommunala arbetet
kravs en langsiktig planering och ett uppfdljande arbete genom bland annat
handlingsplaner som inkluderar samtliga huvudman. En forutsattning for
framgang i arbetet ar att samtliga parter kanner sig delaktiga och tar ett
gemensamt ansvar for genomforandet av strategin.

Strategin beaktar i relativt hog grad barns livsvillkor och skolresultat. Aven
malgruppen éldre tas upp till viss del i dokumentet. Det konstateras bl.a. i den
I6pande texten att ”"For att mota de 6kande behoven av vard- och omsorg i en
véaxande och aldrande befolkning behover vi darmed utveckla och implementera
nya kunskapsbaserade arbetssatt i vard- och omsorg”. Férvaltningen instammer i
detta. Darfor, utifran den okande andelen aldre i kombination med svarigheterna
att klara kompetensforsérjningen inom vard- och omsorgssektorn och begransade
ekonomiska resurser, fortjanar denna malgrupp sarskild uppmarksamhet. Aldres
behov bor saledes utgdra ett prioriterat malomrade i strategin, forslagsvis under
"Ett valmaende Vastmanland”.

Men det handlar inte bara om att tillgodose behoven av vard- och omsorg utan
dven om att moéta aldres behov av exempelvis férebyggande insatser, bra och
anpassade bostader, goda kommunikationer och smarta digitala ldsningar. Detta
for att manniskor ska kunna vidmakthalla sin sjalvstandighet och delaktighet i
samhaéllet sa lange som mojligt och darmed skjuta upp behovet av vard- och
omsorgsinsatser.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 250.

Socialnamnden beslutar

att som sitt yttrande 6ver Regional utvecklingsstrategi (RUS) Vastmanlands lan
overldamna forvaltningens skrivelse den 10 september 2019 till kommunstyrelsen.

Exp till: Kommunstyrelsen
Socialchef
Bitradande socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 93

Motion av Annica Lindholm (V), Reijo Tarkka (V), Christer Hansson (V)
och Lorin Ismael (V) om sénkt heltidsmatt for medarbetare inom vard
omsorg och LSS - for yttrande  Dnr 16/19

Annica Lindholm (V), Reijo Tarkka (V), Christer Hansson (V) och Lorin Ismael
(V) anfor i en motion den 19 november 2018 ”Hallstahammars kommun star
precis som andra kommuner och regioner infor stora utmaningar nar det géller att
rekrytera och behalla medarbetare. Detta tillsammans med hoga sjuktal inom
ovan namnda verksamheter staller krav pa hur arbetet skall utféras och
organiseras framdver. Kommunals tidning kommunalarbetaren har i flera artiklar
belyst laget med att allt for manga av forbundets medlemmar lever med vérk och
har svart att stanna kvar i yrket fram till pension. Detta parat med
forsakringskassans i hogre grad ifragasattande av sjukintyg och faktiskt i 6kad
utstrackning drar in sjukpenning staller 6kade krav pa arbetsgivarna att hantera
situationen. UtOver detta tillkommer sedan den sk pensionsgruppens forslag att
hoja aldern nar man tidigast kan ga i pension, fran idag 61 ar till i forsta hand 62
for personer fodda 1959 och sedan hoja den till tidigast fran 64 ar.

| var kommun som i manga andra kommuner kan man konstatera att antalet med-
arbetare inom 7/24 verksamheterna (dygnet runt, aret runt verksamheter) som
orkar jobba fram till 65 ars dagen tenderar att minska. Tyvarr avslutas en lang
yrkeskarridr med en langre sjukskrivning och sedan tidigare pension. Hojs nu
den tidigaste alders att kunna ga i pension 6kar risken for 6kade sjuktal och hojda
sjuklonekostnader. Sjukfranvaror forsta halvaret 2018 uppgar till 5,7% for LSS
och 8,7% for &ldreomsorgen. Totalt beréknas cirka 400 personer (preliminar upp-
gift) arbeta inom 7/24 verksamheterna med helgtjanstgéring. Idag utgors heltids-
matter for dessa medarbetare till 37 timmar/vecka. En sankning av heltidsmattet
till i forsta hand 35 timmar/veckan, dér sankningen sker genom kortade arbets-
pass (inte fler lediga dagar) antingen senare start eller tidigare slut av arbets-
passen.

2 timmars arbetstidsforkortning beraknas brutto motsvara 800 timmar per vecka
eller motsvarande cirka 22 medarbetare, dock torde nettoeffekten bli betydligt
mindre. Med hjélp av smarta schemaldsningar i god samverkan mellan ledare
och medarbetare samt minskade sjuklonekostnader till foljd av mer tid for
aterhamtning torde cirka 2/3 delar kunna hanteras inom befintlig budget. Dock
kan det behdvas tillskott till verksamheterna om hogst 2,9 miljoner kronor.
Forvaltningen behover utreda och aterkomma med hur arbetet kan organiseras
utifran att medarbetare inom 7/24 verksamheterna far sankt heltidsmatt till 35
timmar per vecka.

Med stod av ovanstdende yrkar vansterpartiet

att kommunstyrelsen uppdrar till socialndmnden att skyndsamt utreda och pre-
sentera en plan hur vara sk 7/24 verksamheter inom LSS och aldreomsorg kan
erhalla sankt heltidsmatt till 35 timmar per vecka, utifran tankarna ovan.”

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 93

I skrivelse den 11 september 2019 anfor socialforvaltningen bland annat
forvaltningen &r positiva till att utreda mojligheterna till att infora ett sankt
heltidsmatt inom varden och omsorgen. | en sadan behdver bland annat
kostnadseffekterna redovisas noga och de delvis olika forutsattningar som rader
inom aldreomsorgen och LSS-verksamheten tydligt beskrivas. Verksamhetens
nuvarande utformning och struktur paverkar starkt kostnaderna for att infora ett
sankt heltidsmatt. De uppenbara positiva effekterna fran forsoket i Goteborg pa
bade sjuktalen, den upplevda hélsan och den arbetade tiden gor att det sankta
heltidsmattet kan vara en viktig del i ambitionen om ett hallbart yrkesliv. Till
detta kommer ocksa den klart forbattrade kvaliteten for brukarna i Goéteborg vad
géller sjalvbestammande och aktiviteter.

Detta gor enligt socialférvaltningen att motionérernas intention med sankt
heltidsmatt bor utredas vidare.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 251.
Kommunfullmaktige foreslas besluta
att motionen gallande sankt heltidsmatt for medarbetare inom vard omsorg och

LSS ska anses besvarad med hanvisning till férvaltningens skrivelse den 11
september 2019.

Exp till: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §94

Detaljplan for Sérkvarns — Norra Vésterasvagen Il — for yttrande
Dnr 322/19

Kommunstyrelsen har skickat forslag till ny detaljplan for S6rkvarns — Norra
Vasterasvagen |1 till bland annat socialndmnden for samrad.

Det rader bostadsbrist i kommunen och behovet av nya centrala lagenheter ar
stort. Det finns dessutom ett behov av att utveckla Hallstahammars centrum.
Detaljplanen ar en del av genomforandet av planprogrammet for Hallstahammars
centrum som antogs hosten 2017. Planomradet motsvarar den yta som i
planprogrammet kallas etapp tva. Forslaget till detaljplan for Sérkvarns — Norra
Vasterasvagen Il innebar framfor allt att méjliggora for centralt belagen
bostadsbebyggelse, bekrafta befintliga gronomraden, trafikinfrastruktur, gang-
och cykelvagar samt mojliggora for ny gang- och cykelvéag till Handbackens
lekplats.

Planférslaget omfattar fastigheterna Vasttuna 1:198 och XX, XX och XX, samt
delar av Vésttuna 1:377. Idag &r marken i huvudsak planlagd for vag,
bensinmack, garage och park. Planen handlaggs med standardférfarande.
Planfdrslaget innebdr att:

» Mojliggora for nya bostader med tillhérande parkering

« Bekrifta befintliga gronomraden

* Bekrafta befintlig trafikinfrastruktur med gator och cirkulationsplats

« Bekrifta befintliga gang- och cykelvagar samt majliggora for ny gang- och
cykelvag mot Handbackens lekplats

* Planlaggning av parkyta for att sékerstélla att VA-ledningar ej finns inom
kvartersmark

» Sakerstalla riskavstand till intilliggande bensinstation

» Upplysa om markféroreningar samt hur dessa hanteras innan byggnation

Planen ar ute pa samrad fran och med den 26 augusti till och med den 30
september 2019.

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 10 september bland annat att de &r
positiva till byggnation enligt forslaget. Det rader bostadsbrist i kommunen sa
nya tex hyresratter ar bade behovda och efterfragade. Det &r viktigt att en mycket
god tillganglighet skapas bade inne som ute runt fastigheten for alla aldrar.
Dessutom tror forvaltningen att detta ger positiva effekter for hela
Hallstahammar. Forvaltningen vill dven sarskilt trycka pa att den framtida
byggnationen é&r tillgangliga for alla rent fysiskt men ocksa tillgangliga for
manga medborgare ekonomiskt. Det ar av sarskild vikt att nybyggnationerna inte
enkom sker fér medborgare med tillrdckliga medel och i sarskilt utvalda
omraden. Fler bostader maste bli "atkomliga” for alla i alla omraden.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 94

Detta inbegriper flera steg dér bland annat uthyrare etc. maste vara en del av
I6sningen. Kedjan bdrjar dock i planarbetet.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 253.

Hakan Freijd (M) yrkar som ett tillagg till arbetsutskottets forslag att namnden
ska uttala att i arbetet med detaljplanen beakta vikten av tillganglighet, med
bland annat laddningsplats och uppstallningsplats for elhjalpmedel utomhus.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar namnden med bifall till Hakan
Freijds (S) tillaggsyrkande.

Socialnamnden beslutar saledes

att uttala att i detaljplan for Sorkvarns — Norra Vasterasvagen |l beakta vikten av
tillganglighet utomhus med bland annat laddningsplats och uppstéliningsplats for
elhjalpmedel och i 6vrigt 6verlaman forvaltningens skrivelse den 10 september
2019 som sitt yttrande.

Exp till: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §95

Delegationsordning for socialndmnden f o m den 30 september 2019
Dnr 332/19

Socialndmnden beslutade den 29 augusti 2019 § 80 om ny delegationsordning
for socialndmnden.

I nu foreliggande forslag foreslas det:
e att punkten 9.4.23 tar bort orden att bevilja”, den nya lydelsen blir:
"Beslut om bistand enligt 4 kap 2 § SoL géllande bostad”.
e FOr punkterna 9.3.4 — 9.3.7 och 9.3.13-9.3.16 tillkommer lydelsen
"Beslut om”

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 254.
Socialndmnden beslutar

att med upphévande av sitt beslut den 29 augusti 2019 § 80 och fr o m den 30
september 2019 faststalla delegering av beslutanderatt for socialndmnden del 1

allman del och del 2 (specifika omraden) enligt en till drendet hérande bilaga,
samt

att erinra samtliga personer, som bemyndigats att fatta beslut enligt delegation,
om skyldigheten att anméla delegationsbesluten till socialndmnden.

Exp till: Reglementsparm
Alla upptagna i forteckningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 96

Underskriftsbemyndigande for socialndmnden fr o m 9 oktober 2019
Dnr 337/19

I underskriftsbemyndigandet regleras vilka som har rétt att skriva under
dokument for socialndmndens rakning. De personer som réknas upp under de
olika punkterna far namndens fullmakt att skriva under dokument sa som avtal
eller ataganden i namndens stélle.

Socialndmndens nu géllande underskriftsbemyndigande faststélldes av
socialndmnden den 29 augusti 2019 § 78.

Da personal pa Namndkansliet och en vaktmastare har avslutat sin anstallning
och ny personal har borjat behdver underskriftsbemyndigandet uppdateras.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 255.
Socialndmnden beslutar
att med upphévande av sitt beslut den 23 maj 2019 § 44 och med verkan

fran och med den 9 oktober 2019 anta nytt underskriftshemyndigande for
socialndmnden i enlighet med en till drendet hérande bilaga, samt

att erinra samtliga personer, som genom beslut bemyndigats att teckna kommu-
nens firma om skyldigheten att till socialndmnden anméla delegation i fattade
beslut.

Exp till: Reglementspédrm
Alla upptagna i forteckningen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 97
Detaljplan for Ostra Nibble 6 — for yttrande Dnr 348/19

Kommunstyrelsen har skickat forslag till ny detaljplan for Ostra Nibble 6, Dp.
221 till bland annat socialndmnden fér samrad.

2018 vann detaljplan 221 Ostra Nibble 6 laga kraft. Planen reglerar
bostadsbebyggelse med tillhérande gator och gang- och cykelvagar samt
bestdammelser for naturmark och parkmark. Plandndringsforlaget avser att smarre
justeringar pa den detaljplan for omradet som vann laga kraft under 2018. Vid
den planerade anslutningsvégen till omradet finns en transformatorstation som
visat sig utgora hinder for vissa stérre fordon. For att 16sa detta upphaver man
delar av utfartsforbudet mot Hasthovsvagen for att mojliggdra ny anslutningsvég
till bostadsomradet. Samtidigt férser man transformatorstationen med E-omrade
for teknisk anlaggning.

Detaljplanen handldggs med standardférfarande.
Plan &r ute pa samrad under fran den 16 september till och med 13 oktober 2019.
Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 17 september 2019 § 258.

Efter arbetsutskottet har det framkommit att det ar en mindre planandring av den
redan faststallda planen for Ostra Nibble 6 som samradet avser.

Socialforvaltningen meddelar att de inte har ndgot att erinra dver andringen i
detaljplanen.

Ingvor Regnemer (S) yrkar att namnden inte har nagot att erinra dver andringen i
detaljplan for Ostra Nibble 6.

Sedan propositionsordningen godkants beslutar ndmnden med bifall till Ingvor
Regnemers (S) yrkande.

Socialnamnden beslutar saledes

att uttala att namnden inte har nagot att erinra mot andring i detaljplan for Ostra
Nibble 6.

Exp till: Kommunstyrelsen
Bitradande socialchef
Socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 98
Boende- och forskolemiljoer dar aldre och yngre kan métas Dnr 354/19

Christer Hansson (V) vécker vid sittande sammantrade arendet géllande boende-
och forskolemiljoer dar aldre och yngre kan motas.

Ingvor Regnemer (S) yrkar att arendet behandlas vid ett senare tillfalle.
Socialndmnden beslutar i enlighet med Ingvor Regnemers (S) yrkande

att behandla &rendet géllande boende- och forskolemiljoer dér dldre och yngre
kan motas vid ett senare tillfalle.

Exp till: Christer Hansson (V)
Bitradande socialchef
Socialchef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 99
Redovisning av meddelanden och delegationsbeslut
Foljande anmaélningar noteras:
— Allménna &renden/handlingar/synpunkter enligt anmalningsbilaga daterad
2019-09-26

— Delegationsbeslut enligt anmalningsbilaga daterad 2019-09-26
Arbetsutskottets protokoll daterad 2019-09-03, 2019-09-17

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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