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KF-salen, Kommunhuset, kl. 08.30 — 11.20
Vissa personuppgifter kan vara raderade p g a gallande lag

Ingvor Regnemer (S) ordférande
Anders Johannesson (C)

Pia Hakansson (S)

Rolf Korsbéck (S)

Birgitta Westman (S)

Sari Svanstrom (C)

Tommy Emterby (KD)

Christer Hansson (V)

Claes Gustafsson (SD)

Jenny Hodefors (S) (ej 88 41-43)
Alicia Stenfors (M) (ej 88 41-43)

Ersattare: Marianne Avelin (C) ej §8§ 41-43, Orjan Andersson (S) ej 88 41-43,
Barbara Kabacinski Hallstrém (L) ej 88 41-43. Sekreterare Julia Lundin,
socialchef Anna Sundin, évriga se § 45.

Socialndmnden beslutar att medge narvarorétt foér samtliga narvarande.
Tommy Emterby (KD)
Kommunhuset den 18 juni 2021 klockan 13.00

Underskrifter Paragrafer  41-50
SEKrEterare R R R R I R R R R R R A R R I R I R I R )
Julia Lundin
Ordférande
Ingvor Regnemer (S)
Justerande
Tommy Emterby (KD)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ och §§ Socialndmnden 88 41-50
Sammantradesdatum 2021-06-16
Anslaget uppsattes 2021-06-18 Anslaget nedtages 2021-07-10
2021-06-16 §42 2021-07-08

Forvaringsplats for protokollet

Underskrift

Namndkansliet

Julia Lundin

Utdragsbestyrkande
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SN §41
Begaran om utékat umgange jml LVU

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 42

Yttrande till tingsratten gallande 6verflyttande av vard av barn,
mal nr: XX

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Paragrafen uppléses och forklaras omedelbart justerad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 43

Utredning enligt Lex Maria gallande avvikelser pa dldreboendet Appelpar-
ken Dnr 179/21

Arendet redovisas inte med hanvisning till sekretess.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 44

Information fran forvaltningen/férvaltningschef  Dnr 62/21
Socialforvaltningen informerar bland annat om féljande:

Digital lakemedelshantering.

Lagesuppdatering kring covid-19.

Information om rekryteringar.
Omradeschefer informerar om sina respektive omraden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 45
Foredragning/besvarande av fragor

88 41-42 — enhetschef Inger Gunnarsson-Olsson

§ 43 — MAS Carina Dahlstrom, omradeschef Monica Lehtonen

§ 44 — omradeschef IFO Malin Radberg, omradeschef stod i eget boende Monica
Lehtonen, omradeschef Arbete Utbildning Hanna Wannberg

§ 46 - omradeschef Arbete Uthildning Hanna Wannberg

88 47-49 - socialchef Anna Sundin

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 46
Riktlinjer for vuxenutbildningen — for antagande Dnr 189/21

Kommunen ska tillhandahalla kommunal vuxenutbildning till sina medborgare i
syfte att stodja och stimulera vuxna till ett livslangt larande. Den kommunala
vuxenutbildningen dr ett utbildningsalternativ for dem som av olika anledningar
behover komplettera sina kunskaper och meriter pa grund- eller gymnasieskole-
niva eller som behdver ga utbildning i svenska for invandrare.

I Hallstahammars kommun bedrivs vuxenutbildningen inom omradet Arbete och
Utbildning som tillhor socialférvaltningen. Svenska for invandrare, svenska som
andrasprak (grundniva) samt vardbitradesutbildning bedrivs i egen regi. Ovrig
utbildning inom grund- och gymnasieniva sker via upphandlat ramavtal som
bygger pa turordning mellan leverantorerna. Detta innebar att elever inte &ger ratt
att valja utbildningsféretag utan rangordning inom ramavtalet styr vilken leve-
rantor som levererar vilken utbildning.

Socialndmnden beslutade den 26 november 2020 8§ 113 att anta nya riktlinjer for
vuxenutbildningen.

Socialforvaltningen har nu uppdaterat riktlinjerna da Riksdagen har beslutat om
andring i skollagen med syfte bland annat att Komvux i hogre grad ska bidra till
arbetslivets behov av kompetens och béttre mota vuxnas behov av utbildning i
olika skeden i livet. Den 1 juli 2021 &ndras skollagen géllande vilka som ska pri-
oriteras till utbildning nar det géller Komvux pa gymnasial niva och Komvux
som sarskild utbildning pa gymnasial niva. Férandringen innebér att de som har
storst behov av utbildning ska prioriteras. Det sker &ven &ndringar i urvalsregler-
na i forordningen om vuxenutbildning géallande Komvux pa gymnasial niva och
Komvux som sarskild utbildning pa gymnasial niva (3 kap 7 och 8 §§ férordning
(2011:1108)). Tidigare prioritering och urvalsregler:

Enligt 3 kap 7 § forordning (2011:1108) om vuxenutbildning far urval goras for
behdriga sokande till vuxenutbildning pa gymnasial niva om antalet utbildnings-
platser ar begransat. Foretrade ges da till personer som har kort tidigare utbild-
ning enligt nedanstaende prioriteringsordning:

1. Sokande som onskar fullfélja studier som han eller hon har pabdrjat en-
ligt en upprattad individuell studieplan

2. Sokande som behdver utbildningen for att komplettera ett reducerat pro-
gram eller for annan behdrighetskomplettering

3. Sokande som behover utbildningen for pagaende yrkesverksamhet eller
planerat yrkesval

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 46
Forandring prioritering och nya urvalsregler fran och med 1 juli 2021:

Enligt 3 kap 7 § forordning (2011:1108) om vuxenutbildning far urval géras for
behoriga sokande till vuxenutbildning pd gymnasial niva om antalet utbildnings-
platser &r begransat. Vid detta urval ska foretrade ges den sokande som har storst
behov av uthildning enligt nedanstaende prioriteringsordning:

1. Sokande som dnskar fullfélja studier som han eller hon har pabérijat en-
ligt en upprattad individuell studieplan,

2. Sokande som inte har uppnatt kraven for en gymnasieexamen eller ge-
nomgatt nagon uthildning som motsvarar uthildning i gymnasieskolan,

3. Sokande som ar eller riskerar att bli arbetslos,
4. Sokande som behdver utbildningen for pagaende yrkesverksamhet, eller

5. Sokande som behdver utbildningen for planerat yrkesval.

Enligt 3 kap 8 § forordning (2011:1108) om vuxenuthildning far urval goras for
behoriga sokande till vuxenutbildning som sarskild utbildning pa gymnasial niva
om antalet utbildningsplatser &r begransat. Vid detta urval ska foretrdde ges den
sokande som har storst behov av utbildning enligt nedanstaende prioriteringsord-
ning:

1. Sokande som énskar fullfélja studier som den sokande har pabdrjat enligt
en upprattad individuell studieplan,

2. Sokande som inte har genomgatt utbildning i form av ett nationellt pro-
gram i gymnasiesérskolan eller nagon utbildning som motsvarar ett sadan
program,

3. Sokande som ar eller riskerar att bli arbetslos,
4. Sokande som behdver utbildningen for pagaende yrkesverksamhet, eller

5. Sokande som behover utbildningen for planerat yrkesval.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 8 juni 2021 § 118.
Socialnémnden beslutar
att i och med upphévande av sitt beslut den 26 november 2020 § 113 anta rikt-

linje for kommunal vuxenutbildning fran och med den 1 juli 2021 till och med
den 31 december 2022 enligt en till &rendet hérande bilaga.

Exp till: Omradeschef Arbete Utbilning

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 47

Medelstilldelning till Norra Vastmanlands Samordningsférbund 2022
Dnr 130/21

Norra Vastmanlands Samordningsforbund anfor i skrivelse till Hallstahammars
kommun bland annat att: Staten, via Forsakringskassan, tillskriver arligen samt-
liga Samordningsférbund i landet med forfragan om hur mycket medlemsmedel
Regioner och kommuner har mojlighet att bidra med till respektive samordnings-
forbund. Enligt Finsam-lagen ska finansieringen av Samordningsforbund forde-
las med 50 % fran staten (Af och Fk), 25 % fran Regionen och 25 % gemensamt
fran kommunerna. Fordelningen av kommunernas andel av medlemsinsatsen ska,
enligt forbundsordningen fér Norra Vastmanlands Samordningsférbund (812),
goras utifran invanarantalet den 1 november aret fore. Vid samordningsforbun-
dets samradsmate med forbundsmedlemmarna den 12 april 2021 diskuterades
bland annat samordningsférbundets framtida inriktning och resurser. Agarna var
dverens om att forbundets resurser ska prioriteras for samordnade individinsatser
och speciellt for gruppen unga med psykisk ohilsa. Agarna var eniga om att det
aven behover finnas ett visst utrymme for strukturella samverkansinsatser sasom
metodutveckling i samverkan, partsgemensam kompetensutveckling, seminarier
och andra métesplatser for att gemensamt utveckla arbetet for manniskors ater-
gang till och inkludering pa arbetsmarknaden.

For 2021 har budgeterats 90 % for samordnade individinsatser och 10 % for
strukturpaverkande insatser. Vid medlemssamradet foreslog forbundsstyrelsen
ofdrandrad medlemsinsats infor 2022 dvs totalt 7 046 tkr. Det var dock nagra av
forbundets medlemmar som initierade fragan om en utékad medlemsinsats da
varje satsad krona genererar ytterligare tre kronor fran 6vriga parter. Sam-
ordningsférbundet ska under augusti meddela Forsékringskassan vilket belopp
som forbundet vill 4ska om for kommande ar. Innan dess behéver kommuner och
Region vara Gverens om nivan pa askandet. Agarmotet i april 2021 gav for-
bundsstyrelsen i uppdrag att for forboundsmedlemmarna presenteras tva alter-
nativa forslag — dels en oférandrad insats och dels en hojd insats - samt vilka
majligheter och konsekvenser respektive forslag kan innebéra.

Forslag 1 — Aska om of6randrad medelsinsats 2022, totalt 7 046 tkr.
Med oférédndrad medlemsinsats (7 046 tkr) kommer férbundet kunna finansiera:
e 5300 tkr for Samordnade individinsatser (samordningsteam) dvs samma
belopp som 2021. (Med en oférandrad medlemsinsats aven 2023 kommer
det dock att bli en minskning av resurser till samordnade insatser med ca
- 9%)
e 400 tkr foér gemensamma kompetensutvecklingsinsatser/ metodutveckling
e 250 tkr for utveckling av lansgemensamma samverkansinsatser samt
e 100 tkr for utvérdering av samverkansinsatserna.

e 0 kr for sokbara samverkansmedel under aret.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Forts SN § 47
For Hallstahammars del blir insatsen enligt alternativ 1, 397 500 kr.

Forslag 2 - Aska om utékad medelsinsats 2022, totalt 7 800 tkr.
e 5700 tkr foér Samordnade individinsatser (Samordningsteam) dvs en
6kning med ca 5%

e 400 tkr for gemensamma kompetensutvecklingsinsatser/ metodutveckling
e 250 tkr for utveckling av lansgemensamma samverkansinsatser

e 100 tkr for utvérdering av samverkansinsatserna.

e 150 tkr for sokbara samverkansmedel under aret.

For Hallstahammars del blir insatsen enligt alternativ 2, 440 000 kr.

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 26 maj 2021 bland annat att de forordar
alternativ 1, det vill s&ga en oféréndrad insats.

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 juni 2021 § 119.
Socialndmnden beslutar

att bevilja Norra Véastmanlands Samordningsférbund 397 500 kronor i medels-
tilldelning for 2022 under forutsattning att ovriga forbundsmedlemmar fattar lik-
nande beslut.

Exp till: Norra Vé&stmanlands Samordningsférbund
Socialchef
Bitrddande socialchef
Controller

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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SN § 48

Verksamhetsbidrag till foreningen Bris region Mitt for ar 2022
Dnr 160/21

I ans6kan inkommen i maj 2021 ansoker BRIS region Mitt (Barnens rétt i
samhaéllet) om ett verksamhetshidrag for ar 2022 fran socialnamnden i Hall-
stahammars kommun. Bidraget som anscékan géaller avser 37 000 kronor for ar
2022.

Forvaltningen anfor i skrivelse bland annat att: ” BRIS &r en organisation vars
uppdrag ar att verka som en lank mellan barn, vuxna och 6vriga samhallet. BRIS
ar ett skyddsnat for utsatta barn da dessa hor av sig anonymt och kostnadsfritt till
organisationen. BRIS bemannas av heltidsanstéllda kuratorer och verksamheten
erbjuder alla barn i Sverige och Hallstahammar ett kvalificerat och utdkat stod.
BRIS utfor ett viktigt arbete for att forbattra barns livsvillkor samt att genom vo-
lontarer informera barn i hela landet om deras rattigheter. BRIS &r en val etable-
rad organisation i samhallet som med sin service erbjuder ett komplement till
Individ och familjeomsorgens egen verksamhet. BRIS kan genom att halla kon-
takt med ett barn via telefon, mail eller chatt som en neutral part ge stdd och
ocksa rekommendera barn att soka vidare hjalp om sa behovs.

Socialforvaltningen anser att BRIS bor erhalla ansokt bidrag om 37 000 kronor
for ar 2022.”

Arbetsutskottet har behandlat &rendet den 8 juni 2021 § 120.
Socialndmnden beslutar

att bevilja féreningen Barnens rétt i samhallet (Bris) verksamhetsbidrag om
37 000 kronor for verksamhetsar 2022, samt

att kostnaden finansieras inom befintlig budget.

Exp till: BRIS Region Mitt
Socialchef
Bitradande socialchef
Controller

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 49

Attraktionsstrategi for Hallstahammars kommun 2021 — foér yttrande
Dnr 162/21

Kommunstyrelsen har skickat Attraktionsstrategi 2021 for Hallstahammars
kommun for yttrande till bland annat socialndmnden.

Syftet med attraktionsstrategin &r att starka Hallstahammars kommuns attrakt-
ionskraft for saval besokare som for dem som bor, lever och verkar i kommunen.

| attraktionsstrategin laggs extra fokus pa besokarna da en plats som ar attraktiv
att besoka blir mer attraktiv att bo pa och driva verksamhet pa. En starkt destinat-
ion innebé&r dven andra positiva effekter

Fler arbetstillfallen

Ingangsjobb som stannar lokalt
Battre livskvalitet

Relationer mellan ménniskor skapas

Socialforvaltningen anfor i skrivelse den 31 maj 2021 bland annat att de tror
att Attraktionsstrategin kan bidra till att stdrka Hallstahammars attraktionskraft
for saval vara besokare som for oss som bor, lever och verkar har. Forvaltningen
ser ocksa att de potentiella positiva effekterna av fler arbetstillfallen ar manga
och dar fler kommuninvanare (bade nuvarande och nya) kan fa mojlighet till ar-
bete och sysselséttning. Denna strategi stodjer och starker ocksa kommunens ar-
bete med att vara en &ldrevanlig kommun. En kommun som kan erbjuda upple-
velser i form av aktiviteter och evenemang med mera kommer naturligtvis att
bidra till battre livskvalitet for kommunens seniorer men ocksa for alla andra.
Forvaltningen anser vidare att deras arbete med att géra kommunen alltmer
aldrevanlig starkt bidrar till bland annat livskvalitet for seniorerna men ocksa att
det starker kommunens varumérke. De ser att namndens samtliga malgrupper
kommer potentiellt att kunna ta del av vinsterna av denna attraktionsstrategi om
den faller vél ut.

Arbetsutskottet har behandlat drendet den 8 juni 2021 § 121.
Socialndmnden beslutar

att som sitt yttrande Over Attraktionsstrategi for Hallstahammars kommun 2021
overldamna forvaltningens skrivelse den 31 maj 2021.

Exp till: Kommunstyrelsen
Socialchef
Bitradande socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN §50

Anmalningar

Foljande anmaélningar noteras:

- allmanna arenden/handlingar enligt anmélningsbilaga daterad 2021-06-16
- delegationsbeslut enligt anmélningsbilaga daterad 2021-06-16

- arbetsutskottets protokoll daterad 2021-05-25, 2021-06-08

Anmalningarna foranleder inget beslut.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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